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Déchiffrer son relevé

de carriere

La réforme ces retraites va renforcer

limportance de ce document accessible a tous les actifs.
Mais attention. il n’est pas towjours fiable...

lors que le projet de réforme
Ades retraites échauffe les

esprits depuis plusieurs
mois, une réalité bien concréte
concerne d'ores et déja chaque Fran-
¢ais. Combien touchera-t-il & la re-
traite ? Doit-il épargner pour mainte-
nirsonniveau de vie? Pour répondre
a ces questions, encore faut-il avoir
les idées claires sur sa situation. Ins-
tauré par la loi du 21 aott 2003, le
droit 4 I'information assure a toute
personne la possibilité d’obtenir le
détail des droits qu'elle s'est consti-
fuée dans les différents régimes de
retraite obligatoires. 1l prend la
forme d'un document — on parle de
Relevé individuel de situation
(RIS) — adressé tous les cing ans a
partir de 35 ans. « On peut aussi le
consulter a toul moment sur Inter-

é1é affiliée au cours de sa vie est
détaillé. Par exemple, pour les sala-
riés du privé, sont précisés, année
par année, le ou les employeurs
ainsi que les revenus sowmis a coti-
sation et le nombre de trimestre va-
lidés. Pour la complémentaire, ce
sont les points Agire Arrco qui sont
renseignés. Chaque année, au prin-
temps, le relevé est enrichi des don-
nées de l'année écoulée, Et a partir
de 55 ans, le RIS se transforme en

Joélle Nascimento, consultante en communication et marketing.

« Mon relevé comporltail
plusieurs erreurs »

Estimation indicative globale (EIG),
incluant une évaluation de la future
retraite selon plusieurs scénarios
d'age de départ. « Le probleme de ce
rvelevé, ¢'est qu'il w'est pas lowjours
Juste, commente Valérie Batigne,
présidente de la plateforme de
conseils Sapiendo Retraite. O, la
retraite constitue une rente viagere
e on percevit e moyenne pen-
dant vingt-trois ans, La moindre
erveur peut done se tradwive par un
manRgue 4 gagner conséquenl. »

Erreurs courantes

(Vest pourquoi il ne faut pas lui faire
confiance a priori. « I est indispen-
sable de confronter les informa-
tions figurant sur le RIS avee la
réalité de sa carriere, recommande
Dominique Prévert, dirigeant du
cabinet Optimaretraite. Powr cela, il
Sl rassembler towles ses données
professionnelles et tout vepointer. »
La tache pouvant étre fasti-
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net «, précise Philippe Bainville, de eruaml}_'ai recu mon RIS, napparaissait pas. J' fxi l‘a Fonlpiémerltta.im ‘avuii .
1 Caisse nationale d'assurance vieil- Jeme suis penchée dessus  done ccptamé les caisses ele onuse._.l 'al_ aussi appris
lesse (Cnav). 1l suffit de se rendre caryaian St as T A usiosiey I.rrlmestm‘i
surle site de son régime ou sur info- o R AT megauestions: Sans DU ——

: 5 dans I'Education nationale,  succes.J'ai donc fait appel  indiqués. Enfin, I'un de
retraite.fr et de se créer un compte. J'ai é1é salaride, puis auxservices de Sapiendo,  mes ex-employeurs était

Jj'al monté ma société, Résultai, mon relevé manguant, J'ai di fouiller

Mise a jour 3“““'5![3 et désormais je suis comportait des erreurs : dans de vieux cartons pour
Le RIS comporte plusieurs pages. La auioentrepreneuse. Déja, les trimestres ef les salaives  retrouver mes feuilles de
premiére est un récapitulatif des le document n'est pas de mon expérience dans paie de I'époque, et j'ai bien 2
droits accumulés pour la retraite de évident & comprendre. I'Education nationale fait, car cela représente =
base et la complémentaire (infogra- De plus, le nom de l'un de @laient mentionnés pour deux années el demi .—5
phie page suivante). Ensuite, mes premiers employeurs le régime de base, mais de cotisations!» ;

chaque régime anquel la personne a
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RELEVE DES TRIMESTRES
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dieuse, mienx vaut s'y prendre
dés 45 ans. 1l suffira ensuite de vali-
der, chagque année, la mise i jour.
Quelles sont les erreurs a recher-
cher? La plus courante, c'est une
année non comptabilisée. « L'oubli
peut conecerner wniquement le ré-
gime de base, alors que les points
sont brienmentionnés au litre de la
complémentaive, ce qui doit attiver
Pattention », constate Florent Vial,
conseiller expert de Médicis. 11 faut
done non seulement vérifier que
toutes les années sont bien recen-
5605, mais aussi la cohérence entre
les régimes. Idem pour les cadres
avec les points Agire et Arceo,
Autre erreur ; un employeur mangue,
Le RIS doit lister tons les boulots,
meme les plus petits! Car un seul job
ctudiant passé a la trappe, et ce peut
étre plusieurs trimestres de perdus.
« Lay validation d 'un trimestre ne se
Juit pas en fonction du temps tra-
vatilld, mais de la rémunération
percue », rappelle Dominique Pré-
vert. Des expériences plus longones
peuvent aussi manguer. ILarrive gque
lemployeur de I'époque n'ait pas
réglé les cotisations dues, Dans ce

Tous droits réservés a I'éditeur

cas-a, il faut absolument récupérer
ses bulletins de paie pour faire
preuve de sa bonne foi, les caisses
@ant indulgentes,

Troisipme erreur ¢ des trimestres
oubliés, Le service militairve lait par-
tie des omissions courantes alors
qu'il permet de valider un trimestre
tous les 90 jours passés sous les dea-
peawx (dans la limite de quatre par
an), Attention aussi aux périodes de
chimage indemnisé, qui octroient

A NE PAS FAIRE

Attendre la fiquidation
de ses droits

| A FAIRE | Attendre le derrier

E o s mament pour se

pencher sur sa carrigre, |
c'est se priver

1 d'informations cruciales
pour en optimiser la fin.

il rmet | Disposer d'une bonne
verification simplifiée. | visjon de ses droits.

 Faire une copie dans un | permet de partir

 cofffefort numerique: 1 ay bon moment

est encore plus sor, el avec la mellieure
surtout s'il faut falre pension possible.

la preuve d'une : ;

omissiondu ey,
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Le relevé individuel
de situation a la loupe

Activi

L'historique de la carriére est
détaillé, incluart les périodes
d'inactivité {chamage, maladie, ete.).

Revenus enregistrés

Les mentants mentionnés
correspondent aux salares
souris & cotisation, dans |a limite
du plafond annuel de la Securité
sociale (41136 euros en 2020),

Trimestres acquis

Le nombre de timestres dépend
du salaire et non du temps trenaillé,
dans la limite de quatre trimestres
par an.

Points acquis pour la retraite
complémentaire

Jusqu'a la fusion Agirc-Arrco,

le relevé distingue les points relevant
de 'Arrco (1" colonne), puls

de |'Agirc tranche B, (2* colonne

et tranche C (trolsigme colonne).
) Total de points Agirc-Arrco
Le total des points Agirc-Amco
sera a multiplier par sa valeur
de service (1,2714 euros depuis
novembire 2019) pour obtenir
le montant annuel de sa retraite
complémentaire.

un trimestre tous les 50 jours, « Au
chimage, on engringe aussi des
points dans les végimes comple-
mentairves sur la hase de son
stlive de véférence », alerte Domi-
nique Prévert. Enfin, & garder en
téte, les huit trimestres par enfant
octroyés i femmes pour leur édu-
cation ne figurent jamais sur les re-
lewés avant 55 ans.

Derniére erreur courante : 'oubli
des anndes travaillées hors de
France. Méfiance en effet pour les
carrieres A I'étranger relevant du
droit local : lorsque le pays a signé
une convention bilatérale de séeuri-
té sociale avee la France, des tri-
mestres peuvent élre pris en compte,

Corrections tardives

Une fois ce travail minutieux mené
i bien, les corrections doivent étre
réclamées. Un simple mail a la
caisse concernée peut suffire. En
tout cas dans un premier temps.
Ensuite, il faudra passer i la lettre
recommandée. Car les caisses, par
mangue de temps, rechignent sou-
vent i traiter les erreurs avant le
relevé des fhans.  Aurélie Fardeau
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